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令和元年度 「行事・避難訓練・研修」報告 

 

 

・黄色→きずな主催行事 

・緑色→避難訓練実施  

平成 31 年                ・無色→外部研修・社内研修・その他 

 

4 月 ・進級進学パーティー 

・保護者に対し臨床心理士よりカウンセリング（保護者支援）毎月 

・関係機関との情報共有（学校・幼稚園・保育園） 

・避難訓練 火災を想定 

・社内研修 療育勉強「居場所とは？」を学ぶ 

・社内研修 療育勉強「自閉症」について 

 

令和 元年 

 

5 月 ・きずなお泊り会（新栄台、見晴台） 

・外部研修「子育てに寄り添う支援」江別市自立支援協議会主催 

   ・社内研修 療育勉強「性について・他の障害」について学ぶ 

 

6 月 ・児童＆職員 地域交流会（食育）「とわの森三愛高校 機農コース」 

・避難訓練 水害を想定 

・外部研修 「おとなたちの勉強会」～相談室って何してる？①～ 

・社内研修 療育勉強「児童虐待・こどものＳＯＳ」について学ぶ 

    

7 月 ・「きずなに温泉わいちゃった」足湯ツアー＆水鉄砲大会 

・「市電車両貸し切り体験」「工場見学」「体験学習」 

・「保護者様とお茶会」 

   ・外部研修「成人期の生活を知り、児童期にできる支援を考える」について 江別市自立

支援協議会主催 

    ・外部研修「ウィルジョブ・スマイル・ミー」事業所見学 江別市自立支援協議会主催 

・社内研修 療育勉強 「身体拘束の無い社会ニュージーランド」 

・社内研修 療育勉強「生まれる・命」についてを学ぶ 

 

8 月・「流しそうめん体験」 「バーベキュー」 

  ・「海でボート体験」「きずな夏祭り」 

・江別花火大会・よさこい発表 

・保護者＆児童＆職員「親睦キャンプ」（昨年は雨天にて中止） 

 



9 月  ・「保護者＆児童＆職員 バスレクツアー」in フルーツ狩り 

・避難訓練 風水害を想定 

・北海道サービス管理責任者研修/児童発達支援管理責任者更新研修 受講 

・外部研修「みんなで考えよう！効果的な発達支援」～個別支援計画書の作成を通し

て～ 江別市自立支援協議会主催 

    ・外部研修 「子どもに寄り添う子育て」～困った行動への対応～ 江別市自立支援協

議会主催 

・社内研修 療育勉強 「障がい者の災害・就労」について学ぶ 

 

 

10 月 ・ ハロウィーンパーティー 

・きずなお泊り会（大麻） 

・保護者「進路相談会」第４回開催（保護者支援） 

・避難訓練 火災防災訓練 

・相談支援従事者研修（初任者研修）受講 

・外部研修 北海道強度行動障害支援者養成研修 2 日間 受講 

 ・北海道サービス管理責任者基礎研修・児童発達支援管理責任者基礎研修受講 

・社内研修 療育勉強 「重症心身障がい・医療的ケア」について学ぶ 

 

 

11 月 ・きずな保護者＆職員「親睦会」開催 

・避難訓練 地震が起き停電から避難を想定 

   ・外部研修 江別市家庭児童対策地域協議会実務者等研修会「子どもを守るために大人

ができること」 

・外部研修 「児童虐待」～私たちにできることを考える～江別市自立支援協議会主催 

    ・外部研修 「企業における障がい者雇用の取り組み」 えべつ障がい者しごと相談室 

すてら主催 

    ・外部研修 成年後見制度講演会 

    ・外部研修「不器用な子どもへの支援～日常の関わりのヒント～」 子ども発達支援セ

ンター主催 

       ・社内研修 療育勉強 「大人の発達障害について」を学ぶ 

    ・社内研修 安全運転講習会 ユニバーサルリスクソリューション・日新火災海上保険

株式会社 

    ・社内研修 療育勉強 「発達障害の恋」について学ぶ 

 

 

12 月 ・クリスマスパーティー 

・「お餅つき」 「大掃除」 

   ・保護者 個人懇談 

   ・避難訓練 （地震・停電を想定） 

・社内研修 療育勉強 発達障害の「こだわり」について 

   ・社内研修 療育勉強 「福祉に従事する支援者の大切さ」を学ぶ 

 

 



 

令和２年 

1 月 ・「初詣」江別市内の神社に参拝 

   ・「書初め」1 年の目標を文字で示す 

   ・児童 「滝のすずらん公園チューブ滑り体験」 「冬の動物園体験」 

   ・きずなお泊り会（寿） 

・スノーモービルバナナボート体験① 

 

※2 月以降は予定です！！ 

 

2 月 ・スノーモービルバナナボート体験② 

・「豆まき」 

・保護者 個人懇談 

・北海道サービス管理責任者基礎研修・児童発達支援管理責任者基礎研修 

 

3 月  ・避難訓練 火災を想定 

・ひなまつり 

・ 卒業祝い 

 

※社内・外部・研修について 

（上記研修報告はスペース上、限りがございますので一部抜粋して掲載しております） 

 

 ・毎月 1 回「療育勉強会」を全体で 2 時間ほど行っており、ペーパー資料や

DVD 資料を活用しております。（常勤職員・非常勤職員 全員参加） 

 

 ・毎月 2 回「委員会・療育勉強会」を常勤職員が 1 時間ほど行っております。 

（研修委員会・感染委員会・虐待防止委員会・就労委員会・スマイル委員会） 

 

 

※資格について 

 ・全職員「保育士・介護福祉士・初任者研修終了（旧ﾎｰﾑﾍﾙﾊﾟｰ 2 級）」のいず

れかの資格を取得しております。（ 資格取得制度あり） 

 

 

 

 

                           

↑上記の「行事・避難訓練・研修」報告を参考に保護

者評価表のご記入をお願いいたします。 

 


